
Einamųjų metų užduotys 
 

Užduotys Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, 

kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis vadovas 

vertins, ar nustatytos užduotys 

yra įvykdytos) 

2.1. Vykdyti kultūros 

puoselėjimo veiklos 

programą 

 

Plėtoti tradicines, dokumentų 

kaupimo, kultūrines, informacines 

ir elektronines paslaugas  

Vesti kompiuterinius 

apmokymus vartotojams-24, 

Organizuoti „Saviraiškos 

erdvėje“ mokymus jaunimui-

12. 

2.2. Rūpintis filialų veiklos 

gerinimu  

Papildyti fondus nauja literatūra, 

atnaujinti kompiuterinę įrangą, 

keisti knygų lentynas (pagal 

galimybes). 

3-ms filialams keisti 

po1kompiuterį, 

2-iems filialams pakeisti 

lentynas 

2.3. Dalyvauti bibliotekoms 

skirtose programose ir  

projektuose geresniam 

vartotojų aptarnavimui 

Neformalaus švietimo vaikams ir 

suaugusiems, skaitymo 

skatinimo   

Dalyvauti „Protų mūšio“ 

programoje, parengti ir 

įvykdyti 7 projektus 

2.4.  Skatinti ir ugdyti aukštą 

bibliotekininkų kvalifikacijos 

lygį 
 

Dalyvauti Lietuvos  M. Mažvydo,  

Vilniaus apskrities A. 

Mickevičiaus viešosios 

bibliotekos  mokymuose ir 

organizuojamuose seminaruose 

Dalyvaus 12 darbuotojų 

kvalifikacijos ir apmokymų 

seminaruose 

 2.5.Organizuoti kultūrinius, 

šviečiamuosius renginius 

 

Skaitymo skatinimo, 

etnokultūrinius, kultūros paveldo,  

meno  ir biblioterapinius. 

Žodinių renginių organizuoti- 

30, kompleksinių parengti 110, 

Vaizdinių-160. 

2.6.  Komplektuoti ir saugoti 

kraštotyros dokumentus,  

skleisti etninį paveldą 

Dalyvauti Vilniaus regiono 

kraštotyros portalo “Vilnijos vartai“ 

kūrime, organizuoti etninio paveldo 

renginius, sukurti  senosios 

kraštotyros kartotekos elektroninę 

versiją. 

Parengti „Vilnijos vartams‘ 

12 straipsnių, organizuoti 4 

etninio paveldo renginius, 

Sukurti kraštotyros 

elektroninių aprašų -100; 

 


